
ACTIVIDAD 

PRINCIPAL

# DE 

EVENTOS

2

2 Riesgos laborales

1 Inspecciones de seguridad 

1 Investigación de Accidentes de Trabajo

2 Higiene Postural y Ergonomía en puesto de trabajo

4
Apropiación y Desarrollo de Pausas Activas. Enfasis columna vertebral (Jornadas 

de capacitación docentes UPN e IPN)

12 Apropiación y Desarrollo de Pausas Activas. Formación lideres de pausas activas

1 Ergonomía en conductores

1 Ergonomía en restaurante y cafeteria

1 Manejo saludable del estress - Administración del tiempo

2 Relaciones interpersonales - Comunicación asertiva (Docentes upn e ipn)

1 Trabajo en equipo y resolución de conflictos (Docentes)

1 Trabajo en equipo y resolución de conflictos -  psicopuasas (personal restaurante)

2
Sensibilizacion de atención y concentración para evitar accidentes de trabajo, 

Puesto a a puesto ( calle 72 y 79)

1 Psicopausas

1
Prevención consumo de sustancias psicoactivas y tabaquismo. Sketch (estudiantes 

calle 72)

2 Importancia de la actividad física (Docentes upn e ipn)

1 Trastornos Alimenticios

2 MANEJO DE VOZ Prevención de enfermedades vocales (docentes upn)

2 Prevención de caidas al mismo nivel

1 Manejo y uso de EPP

1 Trabajos en calientes para restaurante

1 Manipulación gasodomesticos para restaurantes

2
Capacitación de almacenamiento de sustancias quimicas y simulacro personal de 

salud

1 Capacitación de Programa y SGA para sustancias quimicas para IPN

5 Manejo de emergencias basicas docentes upn

1 Repaso práctico Lesiones en tejido blando -Quemaduras:

2 RCP, OVACE y uso del DEA

3 Prevención y combate contra incendios - IPN

3 Atención de emergencias tipo natural y antrópico, Ténicas de rescate  - IPN

2
Agradecemos la participación y el compromiso de los brigadistas activos de la 

UPN

3 Escuela líderes de Pausas Activas

10 Que es una brigada de emergencia - convocatoria virtual

2

1

3

3P
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Organización y selección de archivo para eliminación y transferencia documental de SST del año 2012 a 2017

Elaboración y respuesta de factores para determinar trabajo remoto para docencia según requerimientos del 

Cierre de orfeos según requerimiento de ARCO

Gestión pos contractual contrato de siillas ergonomicas

GESTIÓN GENERAL

Participación socialización lineamientos y asesorias de SGI

COMUNICACIÓN

Participación Comité residuos hospitalarios

Participación Comité ambiental

Respuesta a requerimientos de PQRS, derechos de petición y otros
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JUSTIFICACIÓN/ DESCRIPCIÓN / ESPACIO FISICO

CAPACITACIONES

COPASST

Sesiones de Inducción para personal nuevo y estudiantes en práctica

PVE - DME

PVE - PSICOSOCIAL

ESTILOS DE VIDA 

SALUDABLE

RIESGOS LABORALES

EMERGENCIAS

TIPS - NOTAS 

COMUNICANTES

Gestión precontractual de examenes medicos ocupacionale

Gestión precontractual de aplicación bateria psicosocial

INFORME DE GESTIÓN

SEGUNDO TRIMESTRE 2023

SUBDIRECCIÓN DE PERSONAL 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La Subdirección de Personal - Seguridad y salud en el Trabajo de la Universidad Pedagógica Nacional, tiene como unos de sus 

objetivos la intervención de varias disciplinas y la participación activa de todos los niveles de la Universidad, para mejorar las 

condiciones de trabajo de la población trabajadora, mediante acciones coordinadas de promoción de la salud y la prevención y control 

de los riesgos, estas acciones derivan y se ven reflejadas en la implementación del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el 

Trabajo. Por esta razón, y con el objetivo de informar las actividades ejecutadas en el transcurso de los meses de enero a marzo de la 

presente vigencia, correspondientes a la SST, se relaciona las acciones que se nombran a continuación, así mismo, dando 

cumplimiento a los estándares mínimos del SG-SST y demás normatividad vigente en materia.

Para lo cual se ha ejecutado en un 40% el plan de trabajo proyectado para la vigencia, teniendo en cuenta que se han realizado otras 

actividades no rutinarias y que no se han contemplado en el plan de trabajo.

Gestión precontractual de estudo tecnico de alarmas
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JUSTIFICACIÓN/ DESCRIPCIÓN / ESPACIO FISICO

CAPACITACIONES

Sesiones de Inducción para personal nuevo y estudiantes en práctica20

23

1

RECOMENDACIONES 

MEDICAS 

LABORALES
30

4

5

3

1

3

9

7

Parque Nacional

Instalaciones Kennedy

Calle 72 

Calle 72 -  CIARP

Escuela maternal 

Calle 72 -  Restaurante

Calle 72 -  Departamento Quimica 

Valmaria

7

1

200

2

10

1

4

2

1 Instalación de btoquines

2 Entrega botiquin portatil Valmaria

6 Dotación botiquin Calle 72 

2 Entrega de paletas Pare y Siga para transporte
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PVE –DESORDENES 

MUSCULOESQUELETICO
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Examenes médicos ocupacionales de ingreso

Examenes médicos ocupacionales periodicos
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Examenes médicos ocupacionales egreso

Recomendaciones  medicas ocupacionales laborales

5

Actualización Plan de Emergencias Calle 72 - Protocolo de Disturbios

Actualización y revisión Plan de Emergencias Escuela Maternal y reporte pagina de SURE

Revisión protocolo de emergencias restaurante

Revisión y actualización protocolo de bioseguridad 

Revisión incentivos de brigadas de emergencia

Conceptos tecnicos para dotación (documentos y mesas de trabajo)

Actualización de PON´s 

Organizacióne inventario  de la bodega

Personas que se les ha entregado Elementos de Protección Personal

INSPECCIONES DE 

SEGURIDAD

ELEMENTOS DE 

PROTECCIÓN 

PERSONAL

ACCIDENTES DE 

TRABAJO

Coordinación de entregas de sillas ergonómicas en las diferentes sedes de la Universidad Pedagógica 

Nacional con un resultado de 590 sillas entregadas hasta el momento.

Resumen de cantidad por modelo de sillas ergonómicas entregadas por instalaciones. 

Reporte de accidente de trabajo ante la ARL Positiva e investigación de los eventos presentados abril

Seguimiento a accidentes de trabajo de tipo osteomuscular.

Inspección ergonómica preventiva de puestos de trabajo con respectivo informe y/o correo de 

EXAMENES MEDICOS 

OCUPACIONALES 

Dotación de 

botiquines y 

elementos de 

seguridad

PLANES DE 

EMERGENCIAS

Reporte de accidente de trabajo ante la ARL Positiva e investigación de los eventos presentados mayo

Reporte de accidente de trabajo ante la ARL Positiva e investigación de los eventos presentados junio

Inspeciones de 

seguridad planeadas
9

Inspeciones de 

seguridad NO 

planeadas

6

Informes de inspección

Actualización matriz de identificacaión de riesgos calle 72

Revisión Elementos de Protección Personal Trabajadores Oficiales

Asistencia a talleres de comité de ayuda mutua virtuales

Asistencia sesiones de CUPAE

Entrega de residuos o elementos contaminados a la SGA

Asistencia a sesiones de comité de ayuda mutua chapinero

Inicio elaboración plan de emergencias Calle 70


